二道法院“加强管理年”活动测试问卷
一、填空题
1、“加强管理年”总目标是全面提升法院管理的________、________、信息化水平。
2、“加强管理年”总安排是一年________、二年________、三年________。_
3、“加强管理年”2019年上半年工作重点查________、拉________、立________，建立问题台账，实行清单管理，坚决防止查摆问题“笼而统之”“千人千面”。
4、“加强管理年”2019年下半年工作重点是抓________、定________、固________。
[bookmark: _GoBack]5、“加强管理年”整改三个主要方面分别是 -------------------、 ---------------------、 ----------------------。
二、选择题
1、“加强管理年”是什么时候开始提出的。（  ）
A. 2019年3月22日 B. 2019年2月22日 C.2019年4月22日 D. 2019年5月22日
2、“加强管理年”开展为期几年。（ ）
A. 1年      B. 2年      C. 3年     D.5年
三、 简答题
1、 “加强管理年”活动参与人员范围？
